
La funzione formativa: analisi dei fabbisogni, progetta-
zione d’aula outdoor, valutazione della formazione 
 
VIRTUAL SCHOOL 
Apertura: 14 Settembre 2020 

Argomenti: Il processo formative: dall’analisi dei fabbisogni 
alla valutazione; Didattica d’aula: tipologie e ambienti; Coa-
ching. 
Docenti: G. Alessandrini, R. Silverio 

 
 
SEMINARIO 
Venerdì 25 Settembre 2020, ore 14:00-17:00 
Tema: “La progettazione formativa: le testimonianze di 
formatori professionisti”.  
Relatore: G. Alessandrini (Roma TRE), R. Orfei (Roma 
TRE) 
 
WORKSHOP LIVE 
Start: 2 Ottobre 2020 (15:00-16:00) 
End: 16 Ottobre 2020 (15:00-17:00) 
Tema: “La progettazione formativa: dall’analisi del proble-
ma alla valutazione”. 
Relatori: G. Alessandrini (Roma TRE), R. Orfei (Roma 
TRE), C. Pignalberi (Roma TRE) 

ORE: 50+50 

CFU: 4+1+1 
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Direttore:  
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APERTURA MODULO 5 
 

12 OTTOBRE 2020 
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