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UNIVERSITA DEGLI STUDI

OBIETTIVI

Formare professionisti nell’area della gestione e sviluppo
delle Risorse Umane con percorsi professionali assistiti
da mentoring su progetti specifici (stage) e con la pre-
senza di attivita di tutoring didattico in aziende leader a
livello nazionale ed internazionale e in P.A.

[l Master fornira ai destinatari lo sviluppo delle principali
tematiche del mondo HR, con particolare attenzione agli
sviluppi innovativi e agli strumenti metodologici per pre-
parare professionisti nella specificita dei diversi
“mestieri” chiamati in gioco nella gestione dell’area Ri-
sorse Umane in aziende pubbliche e private.

Save the date!!!

Termine ultimo immatricolazioni
15 gennaio 2020

Termine ultimo iscrizioni

31 gennaio 2020

Le domande di immatricolazione e di iscri-

zione devono essere compilate e inviate tra- o
mite il portale dello studente (previa regi- ’II

strazione)

Direzione Master
Prof. Paolo Di Rienzo
Coordinamento scientifico

Prof.ssa Giuditta Alessandrini

Teleskill

INNOVATING WITH PASSION

AIDP

Lazio E-learning, webinar & virtual classroom

DESTINATARI

Il Master € destinato a:

- Laureati (lauree triennali e quadriennali, lauree
magistrali) di discipline di area socio-economica-
giuridica-letteraria;

- Laureandi che abbiano completato gli esami e
siano in attesa di discussione della tesi di laurea;

- Professionisti (specializzati e non) nel settore
della formazione e delle risorse umane.

DIDATTICA

Il Master ha durata annuale, con un impegno di
1500 ore di apprendimento pari a 60 CFU.

E svolto in modalita didattica blanded con sofisti-
cate metodologie di e-learning per acquisire parte
della propria formazione ovunque su PC o Tablet.

Dipartimento di Scienze della Formazione
Universita degli Studi di Roma Tre

Via del Castro Pretorio 20, 00185, Roma
coordinamento.alessandrini@uniroma3.it

www.master-hrspecialist.com

NS
\‘ 06 5733 9231

’ Siamo anche su Twitter! Seguiteci...(@RomaTre Master HR



