
WEBINAR 

Nuovi aspetti del gender gap e del dialogo 
intergenerazionale 

Venerdì 22 maggio 2020  

Ore 14:00-17:00 

Il Webinar rientra tra le attività didattico-

formative del Modulo 2 “People Management, 

Leadership Improvement, Smart Working. Siste-

mi di gestione delle carriere e strumenti per la 

leadership diffusa; il lavoro agile” ed è riservato ai 

corsisti del Master “HR SPECIALIST – Professio-

nisti per le Risorse Umane”  (a.a. 2019/2020) 

Intervengono 

 Giuditta ALESSANDRINI, Responsabile Scientifico 
Master (Roma TRE) e membro Segretariato ASviS 

 Marcella MALLEN, Presidente Fondazione Prioritalia 
e docente Università LUMSA 

 Maria Caterina  DE BLASIS, Dottoranda Roma TRE 

 

Curatrici del volume 
Diversity management, genere e generazioni per una sostenibilità resiliente  

Armando, Roma 2020 

Link ufficiale del Master 

www.master-hrspecialist.com  

 

Per iscriversi 

coordinamento.alessandrini@uniroma3.it  

 


