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Relazioni industriali, Contrattualistica, Associazio-
ni di Categoria

VIRTUAL SCHOOL

Apertura: 27 Novembre 2023
Argomenti. La contrattazione collettiva aziendale di
prossimita; Politiche per il lavoro e la formazione dei
giovani: I'apprendistato; Politiche per I'Educazione
degli Adulti in Italia e in Europa; Salute e Sicurezza
nei luoghi di lavoro; Il diritto del lavoro. Un approfondi-
mento del focus con particolare attenzione al mondo
delle risorse umane; La proposta europea di salario
minimo; Smart working tra contratti e accordi collettivi;
Lezioni in “pillole” di diritto del lavoro con particolare
attenzione alle Risorse Umane; Lezioni ADAPT sul
diritto del lavoro e relazioni industriali: uno “sguardo
sull'attualita”.

Autori dei video: ADAPT, I. Alvino, E. Massagli,
M. Marazza, M. Milana, L. Rustico, S. Spattini, S.
Stabile, M. Tiraboschi.

| MODULI FORMATIVI

1. RECRUITING AND
EMPLOYER BRANDING
2. EDUCATION AND
KNOWLEDGE
MANAGEMENT

3. PEOPLE MANAGEMENT,
LEADERSHIP
IMPROVEMENT, SAFETY
4. TRAINING

5. DEVELOPMENT,
PERFORMANCE &
POTENTIAL, REWARD

6. HR MANAGEMENT E
INDUSTRIAL RELATIONS
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